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C.j.: UKLFP/20758/2019

OPATRENI DEKANA C. 3/2019
INFORMACNI POVINNOST ZAMESTNANCU
UDRZOVAT AKTUALNI OSOBNI UDAJE
V DATABAZI WHOIS

ClL.1
Uvodni ustanoveni
Toto opatfeni upravuje prava a povinnosti zaméstnanct a ostatnich osob ve vztahu k Lékatské fakulté UK
v Plzni z hlediska osobnich tdajt v rdmci informac¢niho systému WholS.

Toto opatfeni je v souladu s Natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajit a o volném pohybu téchto adajt a o
zru$eni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajit) - dale jen GDPR.

Cl.2
Informacni systém Whol$S
Informacni systém WholS plni tlohu centréalni evidence osob, které jsou v zaméstnaneckém, studijnim nebo
jiném vztahu viid¢i Univerzité Karlové (UK), jejich personalnich udajt a organiza¢ni struktury UK.
WholS se skladd z téchto moduli:
a) Modul pro uzavirani pracovnépravnich vztaht,

b) Modul ,Seznam kontaktd“ pro zadavani kontaktnich tdaji na zaméstnance univerzity a jejich
vyhledavani a prezentaci prostiednictvi webovych stranek UK a jejich soucasti.

WholS slouzi zdroven jako zdroj informaci o osobach a pracovnépravnich vztazich pro dalsi systémy a

aplikace, zejména pro mzdovy systém EGJE nebo Informacni systém Véda, OBD, GAP a dalsi. Do téchto

systém a aplikaci jsou pak automaticky pienaseny udaje o osobach véetné hlavnich kontaktd.

Systém WholS umozrtiuje evidovat libovolny pocet kontaktd, které jsou ¢lenény na pracovni a osobni, pti¢emz

u v8ech kontaktt lze stanovit, zda budou vefejné ¢i neverejné. Dale umoziiuje zvolit kontakty hlavni, které

jsou pak pfendseny do dalsich aplikaci a systémt (viz vySe).

Kontakty oznadené jako vefejné mohou byt kymkoliv pouzivany jako zdroj informaci o zaméstnanci.

Ptihlageni do systému WholS probiha pomoci ptihlageni CAS (centralni autentiza¢ni sluzby), je tedy shodné
s dal$imi aplikacemi UK.

Pracovnimi kontakty jsou telefon, fax, e-mail, kontaktni adresa, mistnost a odkaz na webové stranky. V ramci
fakulty se vyuzivaji zejména telefon a e-mail. Pracovni kontakty jsou vZdy vefejné.

Pracovni kontakty budou vyuzivany také jako zdroj pro rtizné adresate typu Karolinka a webové stranky
Lékarské fakulty UK v Plzni (LFP).
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Cl.3
Prava a povinnosti zaméstnanci
Pravo spravovat své osobni kontakty ma kazdy zaméstnanec UK ¢i ¢len oborovych rad UK. Nevefejné osobni
kontakty slouZi pro potieby persondlniho oddéleni LFP.

Pravo spravovat pracovni kontakty ma povéfeny pracovnik daného pracovisté. Povéfeny pracovnik zajistuje
aktualnost pracovnich kontakti zaméstnanct daného pracovisté a dale zajistuje, aby byly pracovni kontakty
oznacené jako kontakty hlavni.

Povéfeného pracovnika urci vedouci pracovisté.

Kazdy zaméstnanec je povinen udrzovat své pracovni tidaje aktudlni, zmény hlasi povérenému pracovnikovi.
Dale je kazdy zaméstnanec povinen udrzovat aktualni své osobni kontakty. Dba na to, aby jako hlavni byl
vzdy kontakt pracovni.

Prava k editaci pracovnich kontaktnich Gdaji zaméstnancii piidéluje povéfenym pracovnikiim na zakladé
e-mailové zadosti metodik informac¢nich systémt Ing. K¥ikavova.

Metodicky navod k udrzbé osobnich kontaktd je k dispozici na adrese: http://www.lfp.cuni.cz/sekce/173-
navody-na-obsluhu-informacnich-systemu.html.

Cl.4
Zavérec¢na ustanoveni

Toto opatfeni nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu dékanem fakulty.

prof. MUDTr. Jindtich Finek, Ph.D., MHA
dékan LF UK v Plzni
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